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BANDO SELEZIONE ESPERTI ESTERNI ALTERNANZA SCUOLA
LAVORO 12" EDIZIONE
A5, 20152016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI I'art. 4 della legge 53/2003 ¢ D. Lgs 77 del 2005 e successive integrazioni che disciplinano
i percorsi di alternanza scuola - lavoro;

VISTO D. D. G. AOODRPU n. 11600 del 03/11/2014 deli'USR Puglia avente per oggetto "Percorsi di
alternanza scuola lavoro per l'a. s. 2014/15" ;

VISTA la candidatura inoltrata dall'Tstituto al PUSR PUGLIA per la realizzazione di un  progetto di
alternanza scuola lavoro dal titolo "START UP DI UN'IMPRESA DI DISTRIBUZIONE :
SICUREZZA ALIMENTARE E CONSUMO CONSAPEVOLE" da realizzarsi nel biennio
scolastico 2014/2015 - 2015/2016 per un totale di 120 ore di formazione;

VISTO il DDG n. 1298 del 20/11/14 con cui venivano individuati gli Istituti Scolastici della Puglia
beneficiari dei Percorsi di alternanza Scuola-Lavore 124 Edizione;

VISTE le delibere degli O.0.C.C. .

CONSIDERATO che nel corrente anno scolastico si svolgera L’ ATTIVITA IN AZIENDA con MODALITA SCUOLA-

IMPRESA pari a 90 ore e che comprende 40 ore di ATTIVITA LABORATORIALI DI SIMULAZIONE D’IMPRESA

e 50 ore di FORMAZICNE IN AZIENDA.;

CONSIDERATA che per lo svolgimento delle ATTIVITA LABORATORIALI DI SIMULAZIONE D’IMPRESA
& necessario ricorrere ad esperti esterni all'amministrazione scolastica;
VISTO il Regolamento Interno per la selezione degli esperti esterni deliberato il 29.09.2014

INDICE UN BANDCO DI SELEZIONE

di esperti, a cui conferire incarico occasionale di prestazione d'opera per attivita di docenza in orario pomeridiano
inerente il progetto di Altena Scuola- Lavoro 12# edizione- "START UP DI UNIMPRESA DI DISTRIBUZIONE:

SICUREZZA ALIMENTARE E CONSUMO CONSAPEVOLE" - ATTIVITA  LABORATORIALI DI
SIMULAZIONE D’'IMPRESA A.S. 2015/2016

MODULI FORMATIVI

¢ ADEMPIMENTI GIURIDICI INIZIALI PER LA COSTITUZIONE DELL'IMPRESA FORMATIVA SIMULATA/ATTO
COSTITUTIVO - 10 ORE

* REDAZIONE DEL BUSINESS PLAN — 10 ORE

* ATTIVITA DI PROMOZIONE DELLA SICUREZZA ALIMENTARE E CONSUMO CONSAPEVOLE ATTRAVERSO
UNA CAMPAGNA DI COMUNICAZIONE - 20 ORE

I moduli saranno realizzati nei mesi novembre, dicembre, gennaio e febbraio in orario pomeridiano.




TIFOLOGIA DI ESPERTI

ADEMPIMENTI GIURIDICI Laureato in economia aziendale o giurisprudenza. 10 ore 35 euro
INIZIALI PER LA Esperto in start up d'impresa e nella consulenza alle PMI

COSTITUZIONE net settore del commercio,

DELL'IMPRESA FORMATIVA

REDAZIONE DEL BUSINESS {Laureato in economia aziendale o giurisprudenza. 10 ore 35 ewro
PLAN Esperto in start up d'impresa ¢ business plan. Con

esperienza nella simulazione d'impresa.

ATTIVITA DI PROMOZIONE  [Laureato in discipline artistiche esperto di produzione |20 ore 35 euro

DELLA SICUREZZA audiovisiva / multimediale e realizzazione campagne
ALIMENTARE E CONSUMO  |di comunicazione.
CONSAPEVOLE

MODALITA' DI SELEZIONE E DI PARTECIPAZIONE

La selezione e valutazione delle domande sara effettuata da un'apposita Commissione sulla base della tabella
di valutazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze, di seguito riportata. La Commissione
sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, redigera una graduatoria
in base a :

O Possesso dei titoli di studio pertinenti,

O Possesso dei titoli specifici attinenti alle professionalita previste e indicate.

O Comprovata e documentata esperienza lavorativa nei settori di attivita previsti

O Esperienze di docenza pregresse nei Progetti PON o POR inerenti al settore dell'incarico
O Eventuali pubblicazioni attinenti al settore

O Buone conoscenze di informatica

E' indispensabile che I'esperto:

+ partecipi alla fase organizzativa del progetto che prevede incontri preliminari per la
progettazione, pianificazione degli interventi, delle modalita di monitoraggio ¢ verifica, in
collaborazione con gli altri operatori del progetto,

+ dichiari la propria disponibilitd ad adattarsi al calendario degli incontri definito dal
Responsabile del progetto;

+ fornisca ai corsisti dispense, materiale di approfondimento e quant'altro attinente ed utile
alle finalita didattiche del progetto;

» curi la tenuta dei registri per le parti di propria competenza;

» consegni in formato cartaceo ed elettronico, a termine modulo, i programmi didattici
consuntivi, 1 test effettuati.

Per gli appartenenti ad Amministrazioni diverse, la stipula del contratto & subordinata
all'autorizzazione concessa dal datore di lavoro.

Laurea(*) specifica (quadriennale vecchio ord. o quinquennale ) in relazione ai
Titoli di studio ¢ | moduli : punti 10

professionali Laurea triennale in relazione al moduli: punti 5

Max. punti 25 (*) In caso di pin lauree, sara presa in considerazione quella piu vantaggiosa
ai fini del punteggio.

(**) In caso di laurea conseguita in una Universita straniera, la votazione
sara rapportata a quella italiana,
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Certificazioni attestanti competenze specifiche (master. Scuole di
perfezionamento  almeno annuali) dottorato  di  ricerca o
specializzazioni post laurea nel settore di riferimento (compresa
I'abilitazione all'insegnamento): punti 2 fino ad un massimo di 10

+ Aftestati di formazione (almeno 20 ore ) afferenti alle discipline
pertinenti al progetto: punti 1 per ogni titolo fino ad un massimo di
punti 5

- Esperienza di lavoro autonomo o subordinato nel seftore di riferimento
Esperienza lavorafiva | di ciascun progetto o esperienza di docenza: punti 2 (per ogni

e professionale nel esperienza annuale ) fino ad un massimo di punti 20

seftore: - Docenza in progetti (incarico min. 25 ore) PON/POR/IFTS inerenti

Max. punti 30 il modulo formativo: punti 1 per ogni progetto fino al massimo di
punti 10

Ulteriori ftitoli -Pubblicazioni nel settore di pertinenza: punti 2 per ogni

Attinenti al settore | pubblicazione fino ad un massimo di 4 punti

di pertinenza: - Corsi di formazione di informatica: punti 1 (max 2 punti)

Punfi 10 Possesso di ECDL punti 4

A parita di punteggio ordine di graduatoria sara stabilifo in base alla minore efa
Anagrafica.

MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Tutti gli interessati in possesso di idonei requisiti culturali e professionali documentabili
dovranno produrre apposita istanza, debitamente sottoscritta ¢ corredata di CURRICULUM
VITAE, compilato in formato europeo, compilando i modelli A e B allegati al presente bande di
selezione, reperibili:

- presso I'Ufficio di Segreteria delia scuola nei giomi lunedi, mercoledi e giovedi dalle ore 11,00
alle ore 13,00.

- presso sito web della Scuola : www.iissmonsabello.gov.it

Le domande dovranno pervenire in Segreteria entro € non olire le ore 12,00 del 07
novembre 2015. (N.B. non fara fede la data del timbro postale) mediante consegna a mano
o mediante raccomandata AR, indirizzata a: IISS "Mons A. Bello" - Viale 25 Aprile - 70056
MOLFETTA - Tei. 080.3341724.
in busta chiusa, firmata sui lembi di chiusura e riportante la dicitura "Domanda di partecipazione
alla selezione di esperti - Alternanza Scuola -Lavoro 12 A edizione — “ATTIVITA
LABORATORIALI DI SIMULAZIONE D’'IMPRESA”

Non saranno prese in considerazione le domande:

- incomplete;

- pervenute oltre l'orario e la data di scadenza del bando;
- inviate tramite e-mail ordinaria o fax;

- con busta priva di dicitura e codice come su indicato.



E’ consentita la presentazione della candidatura tramite PEC (in formato pdf) la cui
validitd & subordinata al rispetto di quanto previsto dal D.P.R 11 febbraio 2005 n.68 ¢ dalla
circolare n.12 del 03.09.2010 della Presidenza del Consiglio relativamente alla trasmissione di
documenti informatici, all’indirizzo bais041006@pec.istruzione.it

La prestazione professionale dell'esperto sara retribuita secondo l'importo orario previsto al
lordo omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale, previdenziale o contributivo anche di quelli a
carico dell'Istituto e di eventuali spese di vitto, alloggio e di trasporto nonché di ogni eventuale
altro onere che dovesse intervenire per nuove disposizioni normative. L'esperto dovra provvedere
in proprio alle coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile. La liquidazione delle
proprie spettanze sara eorrisposta a seguito della effettiva crogazione dei finanziamenti ¢ dietro
presentazione di una dettagliata Relazione finale.

Si precisa che l'inizio delle attivita & previsto per il mese di novembre ¢ la conclusione non
oltre la fine di febbraio per le attivita rivolte ai corsisti,

L'incarico sard attribuito anche in presenza di un solo candidato per la prestazione
professionale richiesta, purché il curriculum presentato sia corrispondente alle esigenze progettuali
ed ai requisiti di partecipazione indicati.

Nella stipula del contratto 1 soggetti aggiudicatati sono tenuti a produrre la documentazione
a riprova di quanto dichiarato nel curriculum.

Si precisa che i dati, forniti da ciascun candidato, in occasione della partecipazione al
presente procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale, saranno trattati
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivita istituzionale dell' Amministrazione cosi come
disposto dal D.L.gs. n. 196/30.6.03 - art. 13 ¢ successive integrazioni.

Il responsabile del trattamento dei dati personali € il Direttore dei Servizi Generali ed
Amm.vi Sig. Giovanni Bellomo. La graduatoria di selezione verra pubblicata ¢ affissa
all'albo pretorio della scuola,

L'affissione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gl estremi,
potranno pradurre reclamo nel termine di 10 giorni dalla data di affissione all'albo.

Trascorso tale termine la graduatoria si intende definitiva e sard possibile proporre il ricorso
giurisdizionale al TAR competente (nel termine di 60 giorni) o in alternativa straordinario al
Presidente della Repubblica (nel termine di 120 giorni). I gravame pud prospettare esclusivamente
vizi di procedura € non entrare ne] merito delle valutazioni che sono insindacabili (circ. AGODGALI
2449 del 15 marzo 2010)

I presente bando di reclutamento viene affisso all'Albo della Scuola e pubblicato sul sito
dell'Tstituto (www.iissmonsabetlo.gov.it) viene inviato in formato pdf in posta elettronica alle
istituzioni scolastiche, ali' ente Comune e con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione
all'albo.

Informazioni relative al presente avviso potranno essere richieste all'Ufficio di Segreteria
della scuola, secondo l'orario sopra indicato, che provvedera a inviare via e-mail copia del bando di
selezione a chi ne fara richiesta.

Il presente avviso di selezione & composto da nr 4 pagme € da n. 2 allegati (A-B) che fanno
parte integrante dello stesso, y




